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Введение 

В настоящем отчете приведены результаты самообследования по основным 

направлениям деятельности Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида №34 «Красная 

шапочка» за 2018 год.  

Самообследование Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида №34 «Красная 

шапочка» составлено в соответствии с: 

 Федеральным законом № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 

462 от 14.06.2013 г. «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организации» 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию». 

Отчет включает аналитическую часть и результаты анализа показателей 

деятельности ДОУ.  

Аналитическая часть представлена результатами анализа деятельности по 

следующим направлениям: 

1. Оценка образовательной деятельности  

2. Оценка системы управления образовательной организации 

3. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

4. Оценка организации учебного процесса  

5. Оценка качества кадрового, учебно-методического, библиотечно 

информационного обеспечения  

6. Оценка материально-технической базы  

7. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования  

Цель: Обеспечение доступности и открытости информации о деятельности 

дошкольного учреждения. 

Задачи: 

 Выявить позитивные и негативные тенденции в образовательном процессе 

 Возможности развития образовательной деятельности 

 Корректировка негативных тенденций образовательной деятельности 

 

I. Аналитическая часть 

1. Оценка образовательной деятельности 

Основные сведения 

Дата создания 

образовательной 

организации 

Детский сад №34 «Красная шапочка» был открыт 20 декабря 1978 года и 

находился в ведомстве шахты «Распадская». На момент открытия в детском саду 

функционировало 11 групп с численностью детей - 300 человек. В 1992-1993 

годах в детском саду была проведена реконструкция помещений: пристроены 

спальни, построен спортивный комплекс (плавательный бассейн, спортивный зал). 
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В 1999 году детский сад был передан в муниципальную собственность 

Администрации г. Междуреченска 

Полное 

наименование 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский 

сад комбинированного вида № 34 «Красная шапочка» 

Сокращенное 

наименование 
МБДОУ "Детский сад № 34 " Красная шапочка " 

Адрес 652882, город Междуреченск, Кемеровская область, улица Кузнецкая, 49 

Телефон 8(38475)2-02-16 

E-mail shapochka@rikt.ru 

Государственная 

регистрация 

образовательного 

учреждения 

Серия 425 № 327 от 25 октября 1999 года 

ИНН № 4214015570 

КПП № 421401001 

ОКПО № 50598942 

ОГРН № 1024201392632 

Тип Дошкольное образовательное учреждение 

Организационно-

правовая форма 
Бюджетное учреждение 

Форма 

собственности 
Муниципальная 

Учредители 

образовательной 

организации 

Учредителем и собственником имущества ОО является муниципальное 

образование «Междуреченский городской округ» в лице органа местного 

самоуправления – администрации Междуреченского городского округа (Сведения 

об учредителе образовательной организации) 

Место 

нахождения 

филиалов 

образовательной 

организации 

Филиалы в учреждении отсутствуют 

Режим работы 

образовательной 

организации 

- 5-дневная рабочая неделя 

- график работы: понедельник, вторник, среда, четверг, пятница с 7.00 до 19.00 ч. 

- выходные дни: суббота, воскресенье, нерабочие праздничные дни РФ 

- группы в Учреждении функционируют в режиме: полного дня (12 часовое 

пребывание) 

http://ds34.m-sk.ru/history
http://ds34.m-sk.ru/history
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График работы руководителя и специалистов 

Примерный режим дня воспитанников 

 

2. Оценка системы управления образовательной организации 
 

Структура образовательного учреждения и система управления 

Заведующий МБДОУ: 

Христенко Елена Васильевна, тел.2-02-16, сот.8-923-627-05-99 

Старший воспитатель: 

Масюк Татьяна Викторовна, тел. 2-02-16, сот. 8-905-911-37-25; 

Заместитель заведующего по АХР: 

Поветкина Ирена Георгиевна, тел.2-02-16, сот.8-923-465-48-50;  

Старшая медицинская сестра: 

Танагашева Татьяна Ивановна, тел. 2-02-16, сот. 8-950-582-53-10. 

Административные обязанности осуществляются следующим образом: 

Заведующий в соответствии с законодательством РФ и Уставом МБДОУ № 34 

«Красная шапочка» осуществляет руководство Учреждением, устанавливает 

контакты с внешними организациями, осуществляет системный контроль за 

воспитательно-образовательной, административно-хозяйственной и финансовой 

деятельностью учреждения. 

Старший воспитатель планирует и организует методическую, учебно-

воспитательную, культурно-массовую работу коллектива, текущее и перспективное 

планирование деятельности ДОУ. Руководит работой воспитателей, осуществляет 

работу с молодыми специалистами, анализирует выполнение образовательной 

программы дошкольного воспитания, осуществляет контроль качества 

образовательного процесса, определяемого образовательной программой ДОУ. 

Заместитель заведующего по АХР осуществляет руководство работой по 

хозяйственному обслуживанию организации. Координирует работу младшего 

обслуживающего и вспомогательного персонала. Осуществляет контроль за 

рациональным расходованием хозяйственных материалов. 

Медицинская сестра работает в тесном контакте с врачом-педиатром детской 

поликлиники, старшим воспитателем, педагогом-психологом по контролю и 

укреплению здоровья воспитанников, контролирует работу пищеблока, санитарное 

состояние всех помещений и территории ДОУ. 

Основными формами координации деятельности аппарата управления 

образовательного учреждения являются: анализ результатов, планирование, 

тематический и оперативный контроль, мониторинг результатов освоения основной 

образовательной программы, коррекция программ и планов.  

Формами самоуправления Учреждения являются:  

Управляющий совет Учреждения является коллегиальным органом управления, 

наделенным полномочиями по осуществлению управленческих функций в 

http://ds34.m-sk.ru/node/219
http://ds34.m-sk.ru/node/220
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соответствии с Уставом учреждения. Председатель Управляющего совета 

Учреждения – Винюкова Д.Е. 

Общее собрание работников Учреждения является коллегиальным органом 

управления. В Общем собрании участвуют все сотрудники, работающие в 

Учреждении по основному месту работы. Председатель избирается непосредственно 

на каждом собрании. 

Педагогический совет Учреждения является постоянно действующим 

коллегиальным органом управления, осуществляющим общее руководство 

образовательным процессом. В Педагогический совет входят все педагогические 

работники, работающие в Учреждении на основании трудового договора по 

основному месту работы. Председатель Педагогического совета Учреждения – 

Христенко Е.В. 

Созданная структура управления позволяет добиваться хороших результатов в 

работе МБДОУ. 

Право владения, использования материально-технической базы 

Форма владения зданиями и помещениями, реквизиты соответствующих 

документов: свидетельство о государственной регистрации права серия 42АГ № 

833226, дата выдачи 28 февраля 2012 года (оперативное управление). Состояние 

объектов МБДОУ позволяет обеспечить соблюдение требований пожарной 

безопасности при осуществлении образовательной деятельности, соответствует 

государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. 

 

Соответствие здания, территории и оборудования требованиям безопасности 

Охрана и пропускной режим В учреждении созданы условия для 

организации пропускного режима:  

- дежурные находятся непосредственно у 

входа в здание с 7.00 до 19.00; 

- ведется контроль и учет посетителей; 

- у дежурных находятся групповые списки 

воспитанников ДОУ, 

Пожарная безопасность - ответственный за пожарную безопасность 

зам. заведующего по АХР Поветкина И.Г.; 

- имеется автоматическая система пожарной 

сигнализации;  

- сигнал АПС передается на пульт пожарной 

части; 

- имеются поэтажные планы эвакуации; 

- детский сад оборудован 11 запасными 

эвакуационными выходами. 

Состояние территории - Территория ДОУ оборудована 11 

прогулочными участками, спортивной 

площадкой, оформлен огород, клумбы с 

цветочными растениями. 

- Территория по периметру ограждена 

металлическим ограждением, имеются 
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хозяйственные ворота, калитка. 

Антитеррористическая 

защищенность 

- Имеется кнопка эстренного вызова 

полиции; 

-    входная дверь оборудована домофоном; 

- в месте общей доступности имеются 

телефоны экстренных служб, схема 

оповещения при ЧС. 

Охрана труда, охрана жизни  

и здоровья детей 

Ответственный за охрану труда, обеспечение 

безопасных условий для пребывания 

воспитанников в ДОУ – заместитель 

заведующего по АХР Поветкина И.Г. 

Все групповые ячейки и помещения для 

детей обеспечены мебелью в соответствии с 

ростовыми характеристиками детей, 

освещенность групповых помещений 

соответствует требованиям Сан ПиН. Все 

оборудование для детей сертифицировано.  

Ответственные за безопасную 

организацию образовательного 

процесса 

Масюк Т.В. – старший воспитатель 

Танагашева Т.И. – старшая медсестра 

Воспитатели групп, специалисты 

 

Структура,  количество и наполняемость групп 

 
№ п/п Показатели Характеристика 

1 Проектная мощность Количество групп – 11, из них 

2 группы для детей раннего 

возраста,  

2 группы для детей с тяжелыми 

нарушениями речи,  

7 групп общеразвивающей 

направленности для детей 

дошкольного возраста 

2 Фактическая наполняемость ДОУ посещают дети в 

количестве – 294 человек,  

из них:  

- 27 ребенка с ТНР 

- 4 ребенка инвалида  

3 Комплектование групп Осуществляется в 

соответствии с возрастом, по 

направлениям МКУ УО 

«Управление образованием 

Междуреченского городского 

округа», ПМПК, запросам 

родителей и согласно 

очередности в МБДОУ 

 

Численность обучающихся по реализуемым образовательным программам 
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Группы 1 мл. 

группа 

№ 1 

1 мл. 

группа 

№5 

Вторая 

младшая 

группа 

№ 7 

Вторая 

младшая 

группа 

№ 9 

 Средняя 

группа  

№2  

 Средняя 

группа  

№4 

Старшая 

группа 

№11 

Старшая 

группа 

№6 

Старшая 

группа 

№8 

Подгот.г

руппа с 

ТНР 

№3 

Подгот. 

группа 

с ТНР 

№10 

Возраст 

детей 

2-3 г 2-3 г 3-4 г 3-4 г 4-5 л 4-5 л 4-5 л 5-6 л 5-6 л 6-7 л 6-7 л 

Количест

во детей 

27 25 28 28 30 29 25 26 26 25 25 

Всего 294 

 

3. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 
 

Главная цель образовательной деятельности МБДОУ «Детский сад № 34 

«Красная шапочка» - создание условий для формирования общей культуры 

личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развитие их 

социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 

инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формирования 

предпосылок учебной деятельности всеми воспитанниками, в том числе детьми с 

ограниченными возможностями речи. 

Важной составляющей материально-технического обеспечения 

образовательного процесса в свете требований ФГОС ДО является наличие 

современного интерактивного оборудования и оптимальное его использование в 

образовательной работе с детьми. В детском саду имеются: 9 компьютеров, 2 

ноутбука, 1 интерактивный комплекс с программой «Перволого», 2 проектора, 1 

интерактивная лампа, плазменный телевизор. Это оборудование целесообразно 

использовать в студиях, кабинетах с массовым пребыванием детей и по 

возможности в групповых помещениях ДОУ. 

Еще одна важная отличительная черта материальных условий ДОУ это наличие 

специального оборудования для различных узконаправленных видов детской 

деятельности, использование которого регламентируется дополнительными 

общеразвивающими программами, разработанными педагогами ДОУ: большое 

количество конструкторов ЛЕГО во всех группах, наличие специального 

оборудования для овладения дошкольников правилами поведения на дороге, 

наличие мастерской со специальным оборудованием для работы с деревом и шитья, 

наличие оборудованного Музея природы, большое количество игр В. Воскобовича 

из технологии «Сказочные лабиринты игры». 

Организация образовательного пространства его изменяемость и 

совершенствование обеспечивают игровую, двигательную, познавательную, 

исследовательскую и творческую активность всех воспитанников, возможность 

самовыражения в деятельности. 

Модель образовательного пространства детского сада 
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   №   

п/п 

Базовые компоненты Объекты среды ДОУ 

 Административно-

хозяйственный 
 Кабинет заведующего 

 Кабинет заместителя заведующего по АХР 

 Кабинет старшего воспитателя 

  

Обеспечения 

жизнедеятельности 

 Пищеблок 

 Прачечный комплекс 

 Подсобные помещения для персонала 

 Электрощитовая 

 Хозяйственный блок (склады, костюмерная, кабинет 

швеи) 

1.  

Учебно-методический 
 Методический кабинет 

 Коррекционно-восстановительный комплекс  

«Я могу  сам» 

 Интеллектуально-познавательный комплекс «Хочу все 

знать» 

 Экологический комплекс «Добрая планета Земля» 

 Художественно-эстетический комплекс                        

«Симфония Красоты Мира» 

 Открытый центр для родителей 

2. Оздоровительный  Спортивно-оздоровительный комплекс  

 Медико-профилактический комплекс 

 

Примерная модель развивающей среды детского сада 

№ 

п/п 

Наименование  блока 

среды 

Наполняемость 

1. Коррекционно- 

восстановительный 

комплекс                          

«Я могу сам» 

 Кабинет учителя-логопеда  

 Кабинет педагога-психолога 

 Сенсорная комната 

2. Художественно- 

эстетический комплекс 

«Симфония красоты 

мира» 

 Музыкальный зал 

 Изостудия «Волшебные краски» 

 Художественная галерея 

 Арт-салон «Малая скульптура» 

 Мастерская художественного труда «Умелые ручки» 

3.  

Интеллектуально- 

познавательный 

комплекс                     

«Хочу все знать» 

 Кабинет развивающих игр «Почемучка» 

 Рекреация «Дорога в фиолетовый лес» 

 Детская библиотека «Родничок» 

 Уголок сказки 

 Центр обучения правилам дорожного движения 

4. Оздоровительный 

комплекс «Растишка» 
 Коррекционно-профилактическая зона 

 Спортивный зал 

 Теннисный зал 

 Плавательный бассейн «Дельфиненок» 

5.  

Экологический 

комплекс               

«Добрая планета Земля» 

 Экологическая лаборатория 

 Музей природы 

 Зимний сад 

 Аквариумный холл 
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 Мини-планетарий «Звездочка» 

 Зооуголок «Зоосад» 

6. Открытый центр  

для родителей 
 Игротека 

 Консультационный центр 

 Комната психологической разгрузки 

 Центр общения 

 

МБДОУ «Детский сад №34 «Красная шапочка» работает по Основной 

образовательной программе дошкольного образования и Адаптированной 

образовательной программе (в группах для детей с тяжелыми нарушениями речи). 

Образовательный процесс осуществляется на основе учебного плана, 

расписания непрерывной образовательной деятельности, разработанных с учетом 

«Санитарно-эпидемиологических требований к устройству, содержанию и 

организации режима работы дошкольных образовательных учреждений» (СанПиН 

2.4.1.3049-13), ФГОС ДО (Приказ Министерства образования и науки РФ от 

17.10.2013г. № 1155).  

В соответствие с требованиями ФГОС дошкольного образования в 2018 году 

педагогический коллектив ориентирован на индивидуализацию образования. 

Разработаны и реализуются:  индивидуальные оздоровительные маршруты детей, 

индивидуальные образовательные маршруты (для всех детей) и программы 

индивидуального развития особых способностей ребенка (музыкальные 

руководители, учитель-логопед, педагог-психолог), рабочие программы педагогов 

групп и специалистов детского сада.  

Работа с детьми с тяжелыми нарушениями речи проводилась на основании 

индивидуальных программ коррекции и развития, разработанных специалистами 

коррекционного блока. 

В 2018 году перед педагогическим коллективом МБДОУ стояли   следующие 

задачи: 

1. Использовать современные образовательные технологии, соответствующие 

требованиям ФГОС ДО (игровые, проектные технологии и пр.) в ранней 

профориентации дошкольников. 

2. Совершенствовать работу по преодолению речевых нарушений детей, 

посредством обучения родителей элементарным формам коррекции речевых 

отклонений и активного включения в коррекционно-образовательный процесс. 

3. Воспитывать осторожное и осмотрительное отношение к потенциально опасным 

для человека ситуациям в общении, в быту, на улице, в природе, посредством 

использования интерактивных методов обучения. 

По выполнению задач годового плана можно сделать следующие выводы: первая 

задача реализована полностью. Результатом ее реализации служат следующие 

показатели:  

 педагогами реализованы образовательные проекты по ранней профориентации в 

группах среднего и старшего дошкольного возраста 

 пополнена развивающая среда групп по ранней профориентации дошкольников. 

 результативное участие педагогов в городских конкурсах по ранней 

профориентации: 
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- в  рамках городского фестиваля по ранней профориентации детей дошкольного 

возраста среди муниципальных бюджетных дошкольных образовательных 

учреждений - конкурс «Методических разработок» - Игнатьева Н.И., Киселева 

И.А.(участие), конкурс видеоматериалов непрерывной образовательной 

деятельности по ранней профориентации (дети 6-7 лет.) – Игельманова Е.О. – 3 

место. 

 результативное участие воспитанников в областных конкурсах по ранней 

профориентации: 

- конкурс профориентационных материалов «Профессия, которую я выбираю», 2 

место, участие. 

На педагогическом совете принято решение о продолжении работы в данном 

направлении.  

 Вторая задача годового плана «Совершенствовать работу по преодолению 

речевых нарушений детей, посредством обучения родителей элементарным формам 

коррекции речевых отклонений и активного включения в коррекционно-

образовательный процесс» реализована не полностью. Причины невыполнения: 

 увеличение количества детей с речевыми нарушениями 

 увеличение объема нагрузки учителя-логопеда 

 воспитатели коррекционных групп, в связи с высокой наполняемостью на 

занятиях, чаще ставят единые образовательные задачи для всех детей, не всегда 

учитывая особенности детей с нарушением речи, темп его работы, 

индивидуальные особенности.  

 у педагогов возникают определенные трудности в постановке коррекционных 

задач.  

 результаты обследования учителя-логопеда показали: процент общего 

количества детей старших и подготовительных групп с чистой речью составляет 

79% детей, с незначительными нарушениями - 21%. 

результаты обследование детей коррекционных групп показали: процент  детей с 

чистой речью - 40%, с улучшением 60% детей. 

По результатам обследования ПМПК в следующем учебном году 30 детей 

нуждаются в квалифицированной помощи специалистов. 

Проанализировав сложившуюся ситуацию, на педагогическом совете принято 

решение, задача речевого развития остается приоритетной для всего 

педагогического коллектива на следующий учебный год.  

Третья задача годового плана «Воспитывать осторожное и осмотрительное 

отношение к потенциально опасным для человека ситуациям в общении, в быту, на 

улице, в природе, посредством использования интерактивных методов обучения» 

реализована полностью. Для успешной ее реализации педагоги целенаправленно в 

течение года вели работу с воспитанниками в направлении формирования навыков 

безопасного поведения. Использовали интерактивные методы: проблемные 

образовательные ситуации, сюжетно-ролевые игры, проектная деятельность, квесты, 

мозговой штурм, викторины, примеры из личного опыта, обучающие фильмы, 

экскурсии вокруг детского сада, вели работу с родителями по формированию 

навыков безопасного поведения воспитанников. Делились опытом работы на 
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педагогических советах – «Взаимодействие персонала группы по обеспечению 

безопасности жизнедеятельности воспитанников», «Квест-технология в работе с 

детьми старшего дошкольного возраста».    

Проанализировав полученные данные, в следующем учебном году работа в 

направлении сохранения и укрепления здоровья воспитанников продолжится. 

С целью комплексного оценивания качества  образовательной деятельности в 

группе и при необходимости индивидуализации его для достижения достаточного 

уровня освоения каждым ребенком содержания образовательной программы 

учреждения  – был проведен мониторинг по пяти образовательным областям: 

«Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевое 

развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Физическое развитие». В 

мониторинге использовались общепринятые критерии развития детей от 2 до 7лет и 

уровневый подход к оценке достижений ребенка по принципу: чем ниже балл, тем 

больше проблем в развитии ребенка или организации педагогического процесса в 

группе детей.  

Двухступенчатая система мониторинга позволяет оперативно находить 

неточности в построении педагогического процесса в группе и выделять детей с 

проблемами в развитии. Это позволяет своевременно разрабатывать для детей 

индивидуальные образовательные маршруты и оперативно осуществлять 

психолого-педагогическую поддержку педагогов.  

 

Результаты освоения образовательной программы в 2018 году  

 
 

 

 

 

Группы ДОУ 

                    Образовательные области  

Итоговый 
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значение)  

 

С
о
ц

и
ал

ьн
о

-

к
о
м

м
у
н

и
к
ат

и
в
н

о
е 

р
аз

в
и

ти
е 

 

 
П

о
зн

ав
ат

ел
ь
н

о
е 

р
аз

в
и

ти
е 

Р
еч

ев
о
е 

 

р
аз

в
и

ти
е 

Х
у
д

о
ж

ес
тв

ен
н

о
-

эс
те

ти
ч
ес

к
о
е 

р
аз

в
и

ти
е 

 

 
Ф

и
зи

ч
ес

к
о
е 

 

р
аз

в
и

ти
е 

№2, средняя группа 
4,4 4,6 3,7 4,3 4,7 4,4 

№3, подготовительная к школе 

группа  
4,1 4,1 4 4 4,2 4,1 

№4, средняя группа 
4,3 4,5 4 4,1 4,5 4,3 

№6, старшая группа 
4,6 4,8 4,7 4,7 5 4,7 

№7, вторая младшая группа 
3 3,5 3 3,2 3,3 3,2 

№8, старшая группа 
4,6 4,6 4,5 4,6 4,7 4,6 

№9, вторая младшая группа 
2,3 3 3,3 3,5 3,6 3,1 

№10, подготовительная к школе 

группа 
4,8 4,6 4,5 4,6 4,9 4,7 

№11, старшая группа 
4,1 4,1 3,9 3,9 4 4 
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Итоговый показатель по 

детскому саду (среднее 

значение) освоения 

образовательных областей  

(показатель в баллах) 

 

4 

 

4,2 4 

 

3,8 

 

4,3 

 

4,1 

 

По результатам мониторинга лучшие общегрупповые результаты в группах: 

 вторая младшая группа № 8,  воспитатели Турбалива Ю.М., Козырева Н.А.  

 старшая группа № 6, воспитатели Ручина И.В., Лотарева В.Н.,  

 подготовительная к школе группа № 10, воспитатели – Игнатьева Н.И., Киселева 

И.А. 

Позицию лидера группы №6 и №10 сохраняют второй учебный год, что 

позволяет судить о качестве образовательной деятельности в группах, 

профессионализме и компетенции воспитателей, осуществляющих построение 

образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей каждого 

ребенка. 

Мониторинг результатов адаптации групп раннего возраста - №1,№5 

показывает степень адаптированности детей к условиям детского сада.  

По результатам диагностики степень адаптированности детей группы№1 к 

условиям детского сада следующая: 

Легкая степень адаптации – 66% 

Средняя степень адаптации – 30% 

Тяжелая степень адаптации – 4% (1 ребенок) 

Результаты мониторинга показывают, что 96% детей группы адаптированы к 

условиям  детского сада. Однако выявлен один ребенок с тяжелой степенью 

адаптации. Он был обследован с согласия родителей (законных представителей) 

педагогом-психологом и направлен на ПНПК. По результатам заключения 

комиссии, ему предоставлено место в специализированном детском саду. 

По результатам диагностики степень адаптированности детей группы № 5 к 

условиям детского сада следующая: 

Легкая степень адаптации – 59% 

Средняя степень адаптации – 37% 

Тяжелая степень адаптации – 4% (1 ребенок) 

Результаты мониторинга показывают, что 96% детей группы адаптированы к 

условиям  детского сада. Однако выявлен один ребенок с тяжелой степенью 

адаптации. У него наблюдалась затяжная адаптация, периодически проявляющаяся 

в тяжелом расставании  с мамой. Со стороны педагогов проводится работа с 

родителями, предложена помощь педагога-психолога. 

 

Анализ работы по формированию у детей предпосылок учебной деятельности 

В 2017-2018 учебном году были обследованы дети подготовительных к школе групп 

№№ 3, 10, 11 в количестве – 59 детей на начало учебного года и 57 детей на конец 

учебного года (двое ребят выбыли из группы № 10 по семейным обстоятельствам). 

Из них мальчиков - 31, девочек – 28 на начало года и 27 девочек и 30 мальчиков на 

конец учебного года. 
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Примечание: В подготовительной к школе группе № 10 на конец учебного года 

обследовали 25 детей, а выпустили из сада 24 ребенка, 1 ребенок остается в детском 

саду еще на один год. 

 

Были использованы следующие методики: 

 

1. Экспресс-диагностика готовности к школе (по Вархотовой Е.К.). Цель: 

определение готовности ребенка к школьному обучению. 

2.  «Школьная мотивация» (Ничипорюк Е.Л. Диагностика в детском саду, 

с.234). Цель: изучение мотивов учения. 

3. «Лесенка» (Данилова Е.Е., с.139). Цель: определить особенности самооценки 

ребенка (как общего отношения к себе) и представлений ребенка о том, как его 

оценивают другие люди. 

4. Тест тревожности (Немов Р.С. Т.3., с.131). Цель: исследование тревожности 

ребенка по отношению к ряду типичных для него жизненных ситуаций 

общения с другими людьми. 

5. «Дорисуй фигуру» (Ничипорюк Е.Л. Диагностика в детском саду, с.90) Цель: 

определение уровня развития воображения, способности создавать 

оригинальные образы. 

Интеллектуальная готовность детей к школьному обучению 

(количественный анализ протоколов обследования) 

 

 

Группа  

Уровень развития 

Высокий Средний Низкий 

1. Подготовительная 

группа № 3 (25 детей) 

 

10 детей - 40% 

 

15 детей - 60% 

 

0% 

2. Подготовительная 

группа № 10 (25 детей) 

 

10 детей - 40% 

 

15 детей - 60% 

 

0% 

3. Подготовительная 

группа № 11 (7 детей) 

 

3 ребенка - 43% 

 

4 ребенка  - 57% 

 

0% 

 

Гистограмма по результатам сравнительного анализа интеллектуальной 

готовности детей к школьному обучению 

40% 40%
43,00%

60% 60%
57,00%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

͎ͨͦ͒Φ͎ͪΦЅо ͎ͨͦ͒Φ͎ͪΦЅмлͨ ͎ͦ͒Φ͎ͪΦЅмм

͍·͙͚ͫͦ͟

͔͙͚ͫͪ͒ͤ

͙͙͚ͤ͘͟
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Воображение в продуктивном творчестве (рисование) 

 Высокий  Средний  Низкий  

1.Подготовительная 

группа № 3  

(25 детей) 

 

16 детей - 64% 

 

9 детей - 36% 

 

0% 

2.Подготовительная 

группа № 10  

(25 детей) 

 

18 детей - 80% 

 

5 детей - 20% 

 

0% 

3.Подготовительная 

группа № 11  

(7 детей) 

 

7 детей - 100% 

 

0% 

 

0% 

 

Гистограмма по результатам сравнительного анализа развития воображения в 

продуктивной деятельности 

 

64%

80%

100%

36%

20%

0%
0% 0%

0%
0

0,2

0,4

0,6

0,8

1

1,2

͎ͨͦ͒Φ͎ͪΦЅо͎ͨͦ͒Φ͎ͪΦЅмл͎ͨͦ͒Φ͎ͪΦЅмм

͍·͙͚ͫͦ͟

͔͙͚ͫͪ͒ͤ

͙͙͚ͤ͘͟

 
 

 

Школьная мотивация 

 Учебная  Неустойчивая   Игровая   

1.Подготовительная 

группа № 3  

(25 детей) 

 

20 детей - 80% 

 

2 ребенка - 8% 

 

3 ребенка - 12% 

2.Подготовительная 

группа № 10  

(25 детей) 

 

16 детей - 64% 

 

5 детей - 20% 

 

4 ребенка - 16% 

3.Подготовительная 

группа № 11  

(7 детей) 

 

5 детей - 

71,44% 

 

2 ребенка - 

28,56% 

 

0% 

 

 

Гистограмма по результатам сравнительного анализа сформированности 

школьной мотивации детей 
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80%

64%
71,44%

8%

20% 28,56%

12%
16%

0%
0

0,1

0,2
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0,5
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0,7

0,8

0,9

͎ͨͦ͒Φ͎ͪΦЅо͎ͨͦ͒Φ͎ͪΦЅмл͎ͨͦ͒Φ͎ͪΦЅмм
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͙͎͍ͪͦ͊Ύ

 
 

 

Самооценка 

 Адекватная Приближена к 

адекв. 

Завышенная 

1. Подготовительна

я группа № 3  

(25 детей) 

 

9детей - 36% 

 

12 ребенка - 48% 

 

4 ребенка - 16% 

2. Подготовительна

я группа № 10  

(25 детей) 

 

12 детей - 48% 

 

4 ребенка - 16% 

 

9 детей - 36% 

3. Подготовительна

я группа № 11  

(7 детей) 

 

5 детей - 

71,44% 

 

1 ребенок - 

14,28% 

 

1 ребенок - 

14,28% 

 

 

Гистограмма по результатам сравнительного анализа сформированности 

самооценки детей 

 

36%

48%

71,44%

48%

16% 14,28%16%

36%

14,28%
0

0,1

0,2

0,3
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0,7

0,8

͎ͨͦ͒Φ͎ͪΦЅо͎ͨͦ͒Φ͎ͪΦЅмл͎ͨͦ͒Φ͎ͪΦЅмм

͔͍͊͒͊ͭͤ͊͟Ύ

͙ͨͪ͡Φ͟ ͔͍͊͒͟Φ

͍͊͘·΄͔ͤͤ͊Ύ
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Тревожность ситуативная 

 Низкая Средняя Высокая 

1. Подготовительна

я группа № 3  

(25 детей) 

 

0% 

 

17 детей - 68% 

 

8 детей - 32% 

2. Подготовительна

я группа № 10  

(25 детей) 

 

1 ребенок - 4% 

 

24 ребенка - 96% 

 

0% 

3. Подготовительна

я группа № 11  

(7 детей) 

 

0% 

 

7 детей - 100% 

 

0% 

 

Гистограмма по результатам сравнительного анализа развития ситуативной 

тревожности детей 
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Общий признак: Все дети данных групп готовы (некоторые условно) к школьному 

обучению.   

Вывод: Анализируя общие данные результатов обследования детей 

подготовительных к школе групп №№ 3,10 и 11, мы выявили  23 ребенка (10 детей 

– подг.гр. № 3, 10 детей  – подг.гр. № 10 и 3 ребенка - подг.гр.№ 11) с высоким 

уровнем интеллектуальной готовности к школьному обучению  - это 40,35%  и 34 

ребенка (15 детей – подг.гр. № 3, 15 детей – подг.гр. № 10 и 4 детей  - подг.гр. № 11) 

со средним уровнем интеллектуальной готовности – 59,65%. Низкий уровень – 0%. 

Общий анализ протоколов обследования 59 детей на начало учебного года показал 

следующие результаты: ВУР - 1 ребенок (1,7%), СУР - 45 детей (76,5%), НУР - 13 

детей (21,8%). 

 

Гистограмма по результатам сравнительного анализа интеллектуальной 

готовности детей групп №№ 3, 10 и 11  

к школьному обучению на начало и конец учебного года 
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Сравнительный анализ показал положительную динамику в развитии 

воображения, формировании школьной мотивации, адекватной самооценки, 

снижения ситуативной тревожности.  

Обследование помогло выявить нескольких ребят с завышенной самооценкой 

– это возрастная особенность детей (на момент обследования этим детям 

исполнилось в среднем по 6,5 лет), а адекватной самооценка становится к 7 годам. 

Среди этих детей есть ребята, у которых наблюдается детский эгоцентризм. Им 

трудно принять чужую точку зрения, они любят командовать и не соблюдают 

общих правил, часто конфликтуют, не умеют работать в команде, часто 

капризничают, раздражаются, ведут себя агрессивно. Такие ребята нуждаются в 

психологической поддержке и внешнем контроле со стороны взрослых. 

В группах №№ 10 и 11 выявлена положительная динамика снижения 

ситуативной тревожности. В подготовительной группе №3 выявлена отрицательная 

динамика - 8 ребят (на 2 ребенка больше по сравнению с первичным обследованием) 

показали  высокий уровень ситуативной тревожности. Причин несколько: детский 

эгоцентризм, нарушение детско-родительских отношений, отношений со 

сверстниками (дети не умеют договариваться, отстаивать свою точку зрения, часто 

раздражаются, капризничают, с трудом поддаются уговорам). 

Анализ школьной мотивации помог выявить ребят (группа № 3 – 3 ребенка, 

группа № 10 – 4 ребенка) с «игровой» мотивацией. Дети аргументируют тем, что 

"там скучно", "Там уроки сложно делать", "Не очень, там "2" будут ставить", «Нет, 

надо уходить от мамы, я не знаю английский язык». Одна девочка, отвечая на 

вопрос "Хочешь ли ты идти в школу?", расплакалась, сказала: "Нет, думаю, что там 

будут трудные задания". Причины разные: прохождение подготовительных к школе 

курсов, недостаточный уровень познавательной активности, запугивание школой и 

"строгой" учительницей, пассивность родителей, влияние старших братьев и сестер, 

обучающихся в школе. С родителями этих воспитанников проведена беседа и даны 

рекомендации по формированию у детей устойчивой школьной мотивации. 

Анализируя развитие детей с учетом целевых ориентиров, мы видим, что наши 

выпускники владеют (некоторые частично) основными культурными способами 

деятельности, проявляют инициативу и самостоятельность при организации игр, 

общении, способны выбирать себе род занятий, участников по совместной 

деятельности.  

Дети способны договариваться, учитывать интересы и чувства других, 

сопереживать неудачам и радоваться успехам других, адекватно проявляют свои 
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чувства, в том числе чувство веры в себя,  следуют социальным нормам поведения и 

правилам в разных видах деятельности, во взаимоотношениях со взрослыми и 

сверстниками. При возникновении конфликтной ситуации, многие дети стараются 

разрешать ее мирным путем. Однако в каждой подготовительной группе есть дети, у 

которых внутренний самоконтроль сформирован недостаточно, дети не способны 

или способны частично к волевым усилиям, они испытывают серьезные 

затруднения при решении возникших трудностей (наблюдаются истерики, 

агрессивность, пассивность, отказ от деятельности). Эти дети нуждаются во 

внешнем контроле и сдерживании со стороны взрослого, в прямой помощи и 

эмоциональной поддержке. Причины разные: педагогическая запущенность, 

особенности семейного воспитания (гиперопека, вседозволенность, авторитарный 

стиль воспитания), невротические расстройства.  

У многих ребят хорошо развито воображение, которое проявляется в играх, в 

самостоятельной продуктивной деятельности. Наши воспитанники любознательны, 

задают много вопросов, касающихся причинно-следственных связей, пытаются 

самостоятельно придумывать объяснения явлениям природы и поступкам людей. 

Дети обладают элементарными представлениями из области живой природы, 

естествознания, математики.  

Многие выпускники достаточно хорошо владеют устной речью, свободно 

выражают свои мысли и желания, используют речь для выражения своих чувств. 

Оценивая особенности фонематического слуха, мы видим, что дети слышат все 

звуки родного языка, выделяют звуки в словах, имеют предпосылки грамотности. 

Необходимо отметить также, что есть дети, которые слабо владеют развернутой 

связной речью. Им трудно выразить свои мысли, они затрудняются в 

аргументировании своих суждений, не пользуется речью-доказательством («Так и 

все…», «Потому что….»).  Они испытывают затруднения при составлении рассказа 

по серии картинок. Рассказ состоит из простого перечисления изображений, не 

замечают ошибок при установлении причинно-следственных связей. Словарный 

запас у этих ребят беден. Они подолгу подыскивают нужное слово, и часто 

заменяют его указательным жестом или местоимением: «Ну, вот …». Допускают 

отдельные грамматические ошибки и ошибки в звукопроизношении. Речь 

недостаточно выразительна.   

Говоря о развитии крупной моторики, хочется отметить высокую ловкость, 

подвижность, выносливость, дети владеют основными движениями, могут 

контролировать свои движения и управлять ими. Развитие мелкой моторики 

вызывает озабоченность – многие дети слабо владеют ножницами, испытывают 

трудности при работе с пластилином, неправильно держат карандаш, из-за этого при 

рисовании очень быстро устает рука, линии неровные, дети ни видят строку, 

выходят за грани контура. Физиологами доказано, что развитию кисти руки ребенка 

принадлежит важная роль в формировании головного мозга и становлении одной из 

его функций – речи. Поэтому, хочется еще раз обратить внимание педагогов ДОУ и 

родителей воспитанников на данную проблему. 
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4.Оценка организации учебного процесса 
 

Организация учебного процесса в МБДОУ «Детский сад № 34 «Красная 

шапочка» строится на основе учебного плана. 

В Учебном плане установлено распределение количества НОД, дающее 

возможность использовать модульный подход, строить образовательную работу с 

детьми на принципах дифференциации и интеграции.  

В структуре Учебного плана выделяется обязательная часть  и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. Обе части являются 

взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения ФГОС. Обязательная часть 

предполагает комплексность подхода, обеспечивая развитие воспитанников в пяти 

взаимодополняющих образовательных областях. В части, формируемой 

участниками образовательных отношений, включены авторские и парциальные 

программы, разработанные и составленные педагогами МБДОУ. 

Образовательный процесс в МБДОУ осуществляется на русском языке с 

позиции личностно-ориентированной педагогической системы: разностороннее, 

свободное и творческое развитие каждого ребенка, реализация их природного 

потенциала, обеспечение комфортных, бесконфликтных и безопасных условий 

развития воспитанников.  

Содержание образовательного процесса строится в соответствии с:  

 Федеральным законом № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 Законом Кемеровской области № 86 – ОЗ «Об образовании»; 

 Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.1.3049-

13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы дошкольных образовательных организаций», 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача РФ 

с изменениями от 15.05.2013 г. № 26; 

 Письмом Министерства образования Российской Федерации от 14.03.2000 № 

65/23-16 «О гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на детей 

дошкольного возраста в организованных формах обучения»; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

17.10.2013 № 1155 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования»; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

30.08.2013 г. № 1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - 

образовательным программам дошкольного образования»; 

 Основной образовательной программой дошкольного образования; 

 Уставом Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения  «Детский сад комбинированного вида № 34 «Красная шапочка». 

Образовательная деятельность планируется согласно расписанию НОД. 

Непрерывная образовательная деятельность организуются с 1 сентября по 31 мая.  

Количество и продолжительность НОД, устанавливаются в соответствии с 

санитарно-гигиеническими нормами и требованиями, регламентируются учебным 

планом.  
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При проведении непрерывной образовательной деятельности соблюдены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут, предусмотрено время для 

физкультурных минуток, двигательных пауз.  

Контроль за ходом и результатами воспитательно-образовательной работы с 

детьми во всех возрастных подгруппах МБДОУ осуществляется целенаправленно, 

носит системный характер.  

Вывод: Учебный процесс в МБДОУ организован в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлен на 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных 

возможностей для полноценного развития каждого ребенка.  

 

6. Оценка качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-

информационного обеспечения 
В МБДОУ работает профессиональный педагогический коллектив, 

обладающий высоким культурным уровнем. Педагоги уверены в себе, 

мотивированы на получение качественного результата, обладают адекватной 

оценкой деятельности. 

Характеристика педагогических кадров по квалификационным категориям 

14 педагогов имеют высшую квалификационную категорию (52%) 

11 педагогов – первую квалификационную категорию (41%) 

2 педагога не имеет квалификационной категории (7%) 

Характеристика педагогических кадров  по стажу работы 
 

Средний возраст педагогических работников ДОУ - 46 года. Второй год идет 

омоложение педагогических кадров за счет вливания в коллектив молодых 

педагогов.  

Характеристика педагогических кадров по образованию 

12 педагогов имеют высшее образование (44%) 

15 педагогов имеют среднее специальное  образование (56%)   

    Повышение профессиональной компетенции педагогов происходит 

посредством прохождения курсов профессиональной подготовки, участия в 

конкурсах, методобъединениях, декадниках, научно-практических конференциях, 

семинарах, обмена опытом на заседаниях творческих групп, самообразования и 

аттестации. 

В  2018 году педагоги ДОУ прошли обучение на курсах повышения 

квалификации: в г. Междуреченске – КРИПКиПРО – 3 педагога. 

Вывод: Анализ соответствия кадрового обеспечения реализации ООП ДО 

требованиям, предъявляемым к укомплектованности кадрами, показал, что в 

дошкольном учреждении штатное расписание не имеет открытых вакансий, состав 

педагогических кадров соответствует виду детского учреждения. Уровень кадрового 

обеспечения МБДОУ способствует эффективному функционированию учреждения. 

Педагоги обладают основными компетенциями, необходимыми для создания 

условий развития детей в соответствии с ФГОС ДО. 
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Оценка учебно-методического обеспечения 
 

Учебно-методическая оснащенность детского сада позволяет педагогам 

проводить образовательный процесс на достаточно высоком уровне. Детский сад 

располагает учебно-методической литературой для реализации основной 

образовательной программы дошкольного образования, составленной с учетом 

ФГОС ДО по пяти образовательным областям.  

Информационное обеспечение образовательного процесса ДОУ включает:  

1. Программное обеспечение имеющихся компьютеров позволяет работать с 

различными текстовыми редакторами, с Интернет ресурсами;  

2. С целью взаимодействия между участниками образовательного процесса (педагог, 

родители, дети), создан сайт МБДОУ, на котором размещена информация, 

определѐнная законодательством.  

3. С целью осуществления взаимодействия МБДОУ с органами, осуществляющими 

управление в сфере образования, с другими учреждениями и организациями, 

подключен Интернет, активно используется электронная почта, сайт.  

Информационное обеспечение существенно облегчает процесс 

документооборота, делает образовательный процесс более содержательным, 

интересным, позволяет использовать современные формы организации 

взаимодействия педагога с детьми, родителями (законными представителями).  

Вывод: Все помещения детского сада функционируют по назначению. В МБДОУ 

созданы материально-технические условия для качественного осуществления 

воспитательно-образовательной деятельности, соответствующие санитарно-

эпидемиологическим правилам для дошкольных образовательных учреждений, а 

также соответствуют современным требованиям.  

Оценка библиотечно-информационного обеспечения 

Педагогические работники МБДОУ имеют доступ к библиотечно-

информационному обеспечению педагогического процесса.  

Педагогами широко используются возможности выбора образовательных 

ресурсов, образовательных технологий для повышения качества педагогического 

труда, роста профессионального мастерства и компетентности.  

Информирование родителей (законных представителей) о ходе 

образовательного процесса осуществляется через: индивидуальные и групповые 

консультации, родительские собрания, оформление информационных стендов, 

организацию выставок детского творчества, приглашение родителей (законных 

представителей) на детские концерты и праздники, конкурсы, создание памяток,  

размещение информации по вопросам развития и воспитания детей на официальном 

сайте МБДОУ.  

6. Оценка материально-технической базы 
В 2018 году согласно плану развития материально-технической базы 

значительно усовершенствовалась бытовая и предметно-развивающая среда ДОУ:  

 отремонтирован кабинет педагога-психолога; 

 Установлены технологические краны в групповых ячейках 

 заменена плитка и сантехническое оборудование в помещениях умывальной 

и туалетной в группы №3; 
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 произведена замена окон на лестничном марше основного корпуса, что 

обеспечило комфортность температурного режима и эстетику помещения; 

 приобретены теневые рулонные шторы в игровые групп №2,4,9,10 

 приобретены дорожки в приемные групп № 10,9,6,8,5 и ковры в группы №6,7 

 приобретено игровое оборудование на средства учебных расходов во все 

группы; 

 пополнены пособиями по ранней профориентации детей кабинет 

развивающих игр, ИЗОстудия, мастерская, методический кабинет (лесенки 

трудового процесса, схемы, алгоритмы труда, куклы в костюмах 

представителей профессий) 

 оформлен «Центр безопасности» в открытом центре для родителей;   

 приобретены ноутбуки в группы за исключением групп №2,4,7,8,9,10,11 

 В летний период произведен косметический ремонт во всех групповых 

помещениях ДОУ, кабинетах, прачечной, пищеблоке.   

Значительные изменения произошли на территории детского сада:  

 приобретено и установлено игровое оборудование на прогулочные участки 

групп №2,4,6,10,11(качели, жираф с баскетбольным кольцом, змейка-бум для 

ходьбы) 

 оформлены клумбы 

 покрашено и дополнено оборудование групповых игровых площадок. Особо 

отмечаем группы № 4,8,9,11, 10. 

 обновлена «приветственная зона»: установлен новый информационный 

баннер, изготовленные стилизованные ромашки.   

  По исполнению предписания Роспотребнадзора: заменено освещение в складских 

помещениях пищеблока,  качественно обновлена кухонная посуда (чайники из 

нержавеющей стали, емкости с крышками для омлетов, запеканок и пр). 

Улучшились условия обеспечения пожарной безопасности: закуплены на 

средства бюджета огнетушители и пожарный рукав; на средства ДОУ – 

пиростикеры и самосрабатывающие огнетушители, проведена обработка чердачного 

помещения основного здания антигорючим составом. 

Обогащение предметной среды способствовало повышению комфортности 

условий пребывания детей в детском саду, росту качества образовательной работы с 

детьми.  

Вывод: Анализ соответствия требованиям, предъявляемым к материально-

технической базе показал, что в детском саду созданы все условия для реализации 

основной образовательной программы и полноценного развития воспитанников. 

Обогащение предметной среды способствовало росту качества образовательной 

работы с детьми, повышению комфортности условий пребывания детей в детском 

саду. 
 

7. Функционирование внутренней системы 

оценки качества образования 

В МБДОУ проводятся следующие оценки качества образования: 

- внешняя оценка воспитательно-образовательной деятельности (анкетирование 

родителей «Удовлетворенность родителей качеством образовательного процесса в 
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ДОУ», с целью изучения уровня удовлетворенности качеством образовательного 

процесса в МБДОУ) 

 - внутренняя – мониторинг образовательного процесса (с целью комплексного 

оценивания качества  образовательной деятельности в группах детского сада).  

Цель контроля: оптимизация и координация работы всех структурных 

подразделений детского сада для обеспечения качества образовательного процесса.  

В МБДОУ используются эффективные формы контроля:  

 различные виды мониторинга: управленческий, медицинский, педагогический;  

 контроль состояния здоровья детей;  

 социологические исследования семей.  

Контроль в МБДОУ начинается с руководителя, проходит через все структурные 

подразделения и направлен на следующие объекты:  

 охрана и укрепление здоровья воспитанников;  

 образовательный процесс;  

 кадры, аттестация педагога, повышение квалификации;  

 взаимодействие с социумом;  

 административно-хозяйственная и финансовая деятельность;  

 питание детей;  

 техника безопасности и охрана труда работников и жизни воспитанников.  

Вопросы контроля рассматриваются на Общих собраниях работников 

Учреждения, Педагогических советах.  

По результатам анкетирования родителей и мониторингу педагогического 

процесса в конце учебного года, можно сделать выводы о том, что деятельность 

педагогов способствовала:  

 привлечению родителей к активному участию в воспитательно-образовательном  

процессе детского сада;  

 повышению уровня психолого-педагогических знаний, компетентности и 

осведомлѐнности родителей в вопросах воспитания и развития;  

 обучению родителей методам и приемам работы по коррекции речевых 

нарушений.  

Вывод: В ДОУ выстроена чѐткая система методического контроля и анализа 

результативности учебного процесса и работы с родителями по всем направлениям 

развития ребенка-дошкольника и функционирования ДОУ в целом. Система 

внутренней оценки и внешней оценки качества образования функционирует в 

соответствии с требованиями действующего законодательства. 



II. Результаты анализа показателей деятельности 

МБДОУ «Детский сад №34 «Красная шапочка», подлежащего самообследованию 

 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. ʆʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʘʷ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʴ   

1.1 

Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

Общая численность воспитанников МБДОУ, 

осваивающих образовательную программу дошкольного 

образования – 294 человека 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 
Численность воспитанников МБДОУ в режиме полного 

дня (8 - 12 часов) - 294 человека 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 
Численность воспитанников МБДОУ в режиме 

кратковременного пребывания (3 - 5 часов) - 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 
Численность воспитанников МБДОУ в семейной 

дошкольной группе  - 0 человек 

1.1.4 

В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

Численность воспитанников МБДОУ в форме семейного 

образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации  -  0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 
Общая численность воспитанников МБДОУ в возрасте до 

3 лет  - 52 человека 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 
Общая численность воспитанников МБДОУ в возрасте от 

3 до 8 лет  - 242 человек 

1.4 

ʏʠʩʣʝʥʥʦʩʪʴ/ʫʜʝʣʴʥʳʡ ʚʝʩ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ ʚʦʩʧʠʪʘʥʥʠʢʦʚ ʚ 

ʦʙʱʝʡ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ ʚʦʩʧʠʪʘʥʥʠʢʦʚ, ʧʦʣʫʯʘʶʱʠʭ ʫʩʣʫʛʠ 

ʧʨʠʩʤʦʪʨʘ ʠ ʫʭʦʜʘ: 

ʏʠʩʣʝʥʥʦʩʪʴ/ʫʜʝʣʴʥʳʡ ʚʝʩ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ 

ʚʦʩʧʠʪʘʥʥʠʢʦʚ ʚ ʦʙʱʝʡ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ ʚʦʩʧʠʪʘʥʥʠʢʦʚ, 

ʧʦʣʫʯʘʶʱʠʭ ʫʩʣʫʛʠ ʧʨʠʩʤʦʪʨʘ ʠ ʫʭʦʜʘ - 294 

человек/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 
Численность воспитанников МБДОУ в режиме полного 

дня (8 - 12 часов) – 293 человек/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 
Численность воспитанников МБДОУ в режиме 

продленного дня (12 - 14 часов) – 0 человек/ 0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 
Численность воспитанников МБДОУ в режиме 

круглосуточного пребывания  - 0 человек/0 % 
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1.5 
ʏʠʩʣʝʥʥʦʩʪʴ/ʫʜʝʣʴʥʳʡ ʚʝʩ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ ʚʦʩʧʠʪʘʥʥʠʢʦʚ ʩ 

ʦʛʨʘʥʠʯʝʥʥʳʤʠ ʚʦʟʤʦʞʥʦʩʪʷʤʠ ʟʜʦʨʦʚʴʷ ʚ ʦʙʱʝʡ 

ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ ʚʦʩʧʠʪʘʥʥʠʢʦʚ, ʧʦʣʫʯʘʶʱʠʭ ʫʩʣʫʛʠ: 

ʏʠʩʣʝʥʥʦʩʪʴ/ʫʜʝʣʴʥʳʡ ʚʝʩ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ 

ʚʦʩʧʠʪʘʥʥʠʢʦʚ ʩ ʦʛʨʘʥʠʯʝʥʥʳʤʠ ʚʦʟʤʦʞʥʦʩʪʷʤʠ 

ʟʜʦʨʦʚʴʷ ʚ ʦʙʱʝʡ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ ʚʦʩʧʠʪʘʥʥʠʢʦʚ, 

ʧʦʣʫʯʘʶʱʠʭ ʫʩʣʫʛʠ  - 27 человека/8,1% 

1.5.1 
По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

Численность воспитанников МБДОУ по коррекции 

недостатков в физическом и (или) психическом развитии  

- 27 человека/9,1% 

1.5.2 
По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

Численность воспитанников МБДОУ по освоению 

образовательной программы дошкольного образования  - 

27 человека/9,1% 

1.5.3 По присмотру и уходу 
Численность воспитанников МБДОУ по присмотру и 

уходу - 27 человек/9,1% 

1.6 

Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

Средний показатель МБДОУ пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной организации по 

болезни на одного воспитанника - 10 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 
Общая численность педагогических работников МБДОУ, 

в том числе - 27 человек 

1.7.1 
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

Общий численность/удельный вес численности 

педагогических работников МБДОУ, имеющих высшее 

образование  -  

12 человек/44,4 % 

1.7.2 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

Общий численность/удельный вес численности 

педагогических работников МБДОУ, имеющих высшее 

образование педагогической направленности (профиля) –  

10 человек/37% 

1.7.3 
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

Общий численность/удельный вес численности 

педагогических работников МБДОУ, имеющих среднее 

профессиональное образование  - 15 человек/55,6% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических Общий численность/удельный вес численности 
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работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

педагогических работников МБДОУ, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) - 15 человек/55,6% 

1.8 

ʏʠʩʣʝʥʥʦʩʪʴ/ʫʜʝʣʴʥʳʡ ʚʝʩ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʭ 

ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ, ʢʦʪʦʨʳʤ ʧʦ ʨʝʟʫʣʴʪʘʪʘʤ ʘʪʪʝʩʪʘʮʠʠ 

ʧʨʠʩʚʦʝʥʘ ʢʚʘʣʠʬʠʢʘʮʠʦʥʥʘʷ ʢʘʪʝʛʦʨʠʷ, ʚ ʦʙʱʝʡ 

ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʭ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ, ʚ ʪʦʤ ʯʠʩʣʝ: 

ʆʙʱʠʡ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʴ/ʫʜʝʣʴʥʳʡ ʚʝʩ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ 

ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʭ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ, ʢʦʪʦʨʳʤ ʧʦ ʨʝʟʫʣʴʪʘʪʘʤ 

ʘʪʪʝʩʪʘʮʠʠ ʧʨʠʩʚʦʝʥʘ ʢʚʘʣʠʬʠʢʘʮʠʦʥʥʘʷ ʢʘʪʝʛʦʨʠʷ, 

ʚ ʦʙʱʝʡ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʭ ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ, ʚ 

ʪʦʤ ʯʠʩʣʝ  -  

25 человек/93% 

1.8.1 Высшая 
Количество сотрудников МБДОУ в возрасте с высшей 

категорией  - 11 человек/41% 

1.8.2 Первая 
Количество сотрудников МБДОУ в возрасте с первой 

категорией  - 14 человек/52% 

1.8.3 Соответствие должности 
Количество сотрудников МБДОУ в возрасте с 

соответствием должности  - 0 человек 

1.9 

ʏʠʩʣʝʥʥʦʩʪʴ/ʫʜʝʣʴʥʳʡ ʚʝʩ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʭ 

ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ ʚ ʦʙʱʝʡ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʭ 

ʨʘʙʦʪʥʠʢʦʚ, ʧʝʜʘʛʦʛʠʯʝʩʢʠʡ ʩʪʘʞ ʨʘʙʦʪʳ ʢʦʪʦʨʳʭ 

ʩʦʩʪʘʚʣʷʝʪ: 

 

1.9.1 До 5 лет 
Количество сотрудников МБДОУ в возрасте до 5 лет  - 2 

человека/7% 

1.9.2 Свыше 30 лет 
Количество сотрудников МБДОУ в возрасте свыше 30 лет  

- 6 человек/22,2% 

1.10 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников МБДОУ в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет  - 2 

человека/7 % 

1.11 
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников МБДОУ в общей численности 
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возрасте от 55 лет педагогических работников в возрасте от 55 лет  - 6 

человек/22,2 % 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников МБДОУ, 

прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников - 

29человек/100% 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников МБДОУ, 

прошедших повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников - 29 человек/100% 

1.14 
Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации  -  

1 человек/10,8 человек 

1.15 
Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 
  

1.15.1 Музыкального руководителя Музыкальных руководителей  -  2 человека 

1.15.2 Инструктора по физической культуре Инструктор по физической культуре  - 1 человек 

1.15.3 Учителя-логопеда Учитель-логопед  -  1 человек 

1.15.4 Логопеда Логопеда  - нет 

1.15.5 Педагога-психолога Педагог-психолог  - 1 человек 

2. ʀʥʬʨʘʩʪʨʫʢʪʫʨʘ   
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